
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Wir suchen per März 2024 oder nach Vereinbarung 

Fachfrau /   Fachmann Aktivierung Tagesstätten 

80% 

 
Manchmal ganz schön herausfordernd, aber nie langweilig: Im EPI WohnWerk ist kein Tag 

wie der andere. Denn die Menschen, die wir begleiten, haben jede und jeder ihre 

einzigartige Lebensgeschichte. Dank der Zusammenarbeit im interprofessionellen Team 

sind wir bestens aufgestellt für unseren Arbeitstag. Möchten Sie auch Teil dieses Teams 

sein? 

 
 

Der vielfältige Tag 

 Mit gezielten Angeboten im Atelieralltag erhalten, fördern und aktivieren Sie die körperlichen, 

geistigen und sozialen Fähigkeiten der Klientinnen und Klienten 

 Durch kreative Anleitung und Begleitung ermöglichen Sie eine Auseinandersetzung mit 

unterschiedlichen Materialien, eigenständiges, selbsttätiges Handeln, sowie die Weiterentwicklung 

von Fähig-und Fertigkeiten 

 Sie begleiten erwachsene Menschen mit körperlichen und geistigen 

Beeinträchtigungen sowie teils stark herausfordernden Verhaltensweisen in ihrem 

Atelieralltag 

 Sie unterstützen die Klienten und Klientinnen dabei, sinnvollen und für sie nachvollziehbaren 

Tätigkeiten nachzugehen 

 Sie sind für die Erstellung, Durchführung und Evaluation des agogischen 

Entwicklungsprozesses verantwortlich 



 Sie begleiten Praktikanten und Praktikantinnen bei der Entwicklung ihrer Kompetenzen 

 
lhre vielfältigen Talente 

 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Fachperson Aktivierung, in 

Sozialpädagogik oder in einer gleichwertigen Ausbildung 

 Sie bringen Erfahrung in der Aktivierung und Begleitung von Menschen mit körperlichen und 

geistigen Beeinträchtigungen sowie teils herausfordernden Verhaltensweisen mit 

 Unterstützte Kommunikation ist Ihnen vertraut 

 Sie sind eine offene, humorvolle Persönlichkeit mit ausgeprägter Sozialkompetenz 

 Sie sind interessiert an der Auseinandersetzung mit fachlichen Fragestellungen sowie 

an einer interdisziplinären und kooperativen Zusammenarbeit 

 Sie haben Freude daran, in unseren laufenden Veränderungsprozessen aktiv 

mitzuwirken 

 
Unser vielfältiges Angebot 

 Ein lebendiges Umfeld, das man mit eigenen Ideen mitgestalten kann 

 Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, 08-17 Uhr, 5 Wochen Ferien, ab dem 50. 

Altersjahr 6 Wochen 

 Themenspezifische Unterstützung durch interne Fachexpertinnen und -experten 

Internes Weiterbildungsangebot und Unterstützung bei externen Weiterbildungen 

Eigene Pensionskasse mit überdurchschnittlichem Arbeitgeberanteil von 60% 

 Personalwohnungen, Parkplätze und Vergünstigungen im EPI Park Restaurant, in der 

Apotheke und bei Halbtax- oder Generalabonnement 

 
Haben Sie Fragen zu dieser Stelle? Bitte nehmen Sie mit uns Kontakt auf: 

 

 

Auskünfte zum Stellenprofil 

Paola Seiler 

Teamleiterin Tagesstätten 

Tel. +41 43 387 61 36 

 

Auskünfte zum Bewerbungsprozess 

Dorothea Maier 

Human Resources 

dorothea.maier@swissepi.ch 

Tel. +41 43 387 62 23 
 
 

EPI WohnWerk 

Im EPI WohnWerk finden über 200 Erwachsene mit Beeinträchtigung, zumeist in 

Kombination mit Epilepsie, ein Zuhause und eine Tagesstruktur, bestmögliche 

Betreuung, Pflege und medizinische Versorgung bis ins hohe Alter. Das EPI 

WohnWerk ist ein Betrieb der Schweizerischen Epilepsie-Stiftung. epi-wohnwerk.ch 
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